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MAHLE to wiodący poddostawca dla przemysłu 
motoryzacyjnego, którego pracownicy z pasją 
tworzą mobilność jutra. Oddziały firmy w Polsce 
charakteryzują się dynamicznym rozwojem, 
a każdy z nich oferuje praktyki, staże oraz pracę 
dla studentów i absolwentów w obszarach, 
które znajdziesz na końcu artykułu.
Rozmawiamy z trzema pracownikami: Jaku-
bem, Martyną i Piotrem. Różne są ich historie 
i różna praca, ale łączy ich jedno – zaczynali 
od praktyki lub stażu w MAHLE, a dziś są eta-
towymi pracownikami.

LOKALIZACJA I RENOMA – JAKUB

Alicja Mrugał: Jakub, jakie studia ukończyłeś?
Mechanikę i Budowę Maszyn na Politechnice 
Poznańskiej.

Skąd dowiedziałeś się o MAHLE i oddziale w Kro-
toszynie? 
Pochodzę z miasta, które jest oddalone o około 
15 km od Krotoszyna, wszyscy z mniejszych 
miejscowości dookoła znają firmę z racji jej 
renomy oraz tego, że zatrudnia najwięcej pra-
cowników w okolicy.

A dlaczego zdecydowałeś się na praktykę studencką 
właśnie w tej firmie?
Wykładowcy z uczelni wielokrotnie wspominali 
o MAHLE, mówiąc o automatyzacji, przemyśle 
automotive oraz o miejscu, gdzie część stu-

dentów z Wielkopolski odbywa praktyki i znajduje zatrudnienie. Zdecy-
dowałem, że MAHLE to idealny wybór z powodu lokalizacji oraz profilu 
działalności firmy. Dostrzegłem tutaj możliwości zdobycia doświadczenia 
oraz rozwoju w międzynarodowej firmie, a do tego poznania procesu 
produkcji w przemyśle automotive.

Jak wspominasz swoje praktyki?
Bardzo dobrze. Rozpocząłem je na początku sierpnia 2021 roku, więc 
podczas pandemii. Już na początku pokazano mi halę działu Zaworów 
i opisano proces produkcji. Jako student Mechaniki i Budowy Maszyn 
byłem bardzo zainteresowany rozwiązaniami konstrukcyjnymi maszyn 
oraz urządzeń transportowych, które widziałem na linii. Dowiedziałem 
się też jak wygląda praca w laboratorium. Już podczas pierwszego 
tygodnia nauczyłem się przygotowywać próbki i wykonywać na zawo-
rach pomiary twardości oraz oceny mikrostruktury. Dzięki praktykom 
w MAHLE nauczyłem się przeprowadzać pomiary na urządzeniach typu 
wysokościomierz, twardościomierz, chropowatościomierz, na maszy-
nach współrzędnościowych oraz wielu innych.

Po praktykach zostałeś w firmie. Czym się zajmujesz?
Pracuję jako specjalista materiałowy na obszarze produkcji zaworów 
i prowadnic. Zajmuję się przygotowywaniem raportów materiałowych 
dotyczących stali zaworowych. Wykonuję oceny materiału i weryfikuję 
jego poszczególne właściwości.

Czego do tej pory się tu nauczyłeś? 
Schematu pracy oraz sposobów, w jakich powinienem ją organizować. 
Nauczyłem się, w jaki sposób klasyfikować priorytety oraz rozwinąłem 
wiedzę techniczną z zakresu niektórych procesów występujących w pro-
dukcji. Mogę się pochwalić, że w miarę zdobywania doświadczenia udało 
mi się uzyskać mikrostrukturę stali, która pomaga nam zidentyfikować 
charakter efektów niektórych procesów.

Komu poleciłbyś swoją firmę na początek kariery zawodowej?
Każdemu studentowi, który ukończył Politechnikę i jest zainteresowany 
najnowszymi rozwiązaniami technicznymi. W dzisiejszych czasach coraz 
trudniej znaleźć pracę osobom bez doświadczenia, jednak MAHLE rozu-
mie, że po studiach trzeba zacząć od zera i sukcesywnie się rozwijać, 
więc daje możliwość zdobycia doświadczenia zawodowego już w trakcie 
lub tuż po studiach.

ZAPLANOWANA ŚCIEŻKA – MARTYNA

Martyna, na jakim stanowisku pracujesz i czym się zajmujesz?
Reprezentuję dział Collection, a pracuję na stanowisku Accounting Spe-
cialist. Do moich zadań należy kontrola należności od klientów, kontrola 
procesu ich alokacji, kontakt telefoniczny i mailowy z klientami, tworzenie 
raportów i procedur, współpraca z innymi działami i inne.

A co studiowałaś i dlaczego już wtedy zainteresowała cię praca właśnie 
w MAHLE?
Studiowałam finanse i rachunkowość w Wyższej Szkole Bankowej we Wrocławiu. 
Jeszcze na studiach chciałam zdobyć doświadczenie w dziale finansowym 
lub księgowym. Staż w dziale alokacji z perspektywą dalszego rozwoju 
mojej ścieżki zawodowej był bardzo interesującą ofertą.

Co było później? 
Staż trwał pół roku, a w jego trakcie poznawałam różne procesy księ-
gowe funkcjonujące w firmie. Następnie otrzymałam ofertę pracy na 
stanowisku Junior Accounting Specialist w dziale Collection. Dzięki 
doświadczeniu z poprzedniego działu miałam większą wiedzę z zakresu 
księgowania należności, znałam procedury alokacji, co bardzo przydało 
się w nowej roli. Po ponad rocznym doświadczeniu w dziale awansowa-
łam na stanowisko Accountig Specialist.

Co możesz zaliczyć do swoich największych osiągnięć?
Udało mi się zrealizować projekt wdrożenia w proces Collection Inno-
vation Factory działania, polegającego na wysyłaniu do klientów auto-
matycznych przypomnień o zbliżającej się dacie zapadalności faktur, tj. 
zobowiązań wobec firmy MAHLE.

Gratulacje! A za co najbardziej lubisz swoją pracę?
Najbardziej lubię ją za ciekawe przypadki do rozwiązania, dużą dyna-
mikę, ciągłe nowe wyzwania i brak monotonii w codziennych zadaniach. 
Podoba mi się, że mogę pracować w zgranym zespole z innymi młodymi 
ludźmi. Podoba mi się też to, że mogę pracować zarówno w trybie home-
-office, jak i stacjonarnym. Dodatkową korzyścią są takie benefity, jak: 
opieka medyczna, ubezpieczenie na życie, karta Multisport, szkolenia 
procesowe czy kurs językowy. Moja praca naprawdę daje mi wielką 
satysfakcję, dzięki czemu mam energię na drugą część dnia i rozwijanie 
moich pozazawodowych pasji.

Napędzaj przyszłość z nami!
Razem 

poruszamy 
świat – robimy 

to już od 
ponad 100 lat

Dołącz do społeczności MAHLE i zobacz, 
jak się w niej pracuje: www.fb.com/MAHLEwPolsce 
Oferty pracy na stronie www.jobs.mahle.com/poland 

Z MAHLE OD CZASÓW  
TECHNIKUM – PIOTR

Piotr, jesteś jeszcze studentem, a zarazem z firmą 
jesteś związany już od 5 lat. Jak to możliwe?
Wszystko dlatego, że pierwszy raz znalazłem 
się tutaj na miesięcznych praktykach zawodo-
wych, kiedy byłem jeszcze w szkole średniej. 
Po ukończeniu technikum dostałem się na staż 
w dziale personalnym. Trwał on kilka miesięcy, 
podczas których dostałem własne cele do zre-
alizowania oraz samodzielne zadania, jak np. 
stworzenie baz w procesie organizacji szafek 
pracowniczych. Po udanym ukończeniu pro-
jektu otrzymałem propozycję pracy na umowie 
o pracę, w obszarze kontroli dostaw. To wtedy 
była mała komórka, pracowały w niej 3 osoby, 
a zajmowaliśmy się jakościowym odbiorem czę-
ści zakupowych. Po dwóch latach przeszedłem 
do działu gwarancji, gdzie początkowo praco-
wałem na stanowisku technika gwarancji, a od 
2,5 roku pracuję jako inżynier ds. gwarancji.

A jak Twoje studia?
Ukończyłem Zarządzanie na Społecznej Aka-
demii Nauk w Ostrowie Wielkopolskim, a teraz 
jestem w trakcie studiów na Akademii Kaliskiej 
i studiuję Inżynierię Środowiska.

A czym się konkretnie zajmujesz w pracy?
Jako Inżynier ds. Gwarancji zajmuję się 
analizą części gwarancyjnych. W Ostrowie 
mamy centrum gwarancyjne, ale nie zajmu-
jemy się tylko częściami produkowanymi 
w naszym zakładzie. Wysyłane są do nas czę-
ści z innych europejskich zakładów MAHLE. 
Po analizie ich jakości, przygotowuję raporty, 
kontaktuję się z klientem, uzupełniam nasze 
wewnętrzne bazy.

Czy nauka podczas pracy ma przewagę nad samym 
tylko studiowaniem?
Wiedza techniczna, cała wiedza na temat jako-
ści, to coś, czegoś w szkole nie ma, a tu mogłem 
to poznać od podstaw. Poza tym nauczyłem 
się przede wszystkim organizacji pracy – tego 
z żadnej szkoły nie da się wynieść.

Czy w MAHLE panuje kultura dzielenia się wiedzą? 
Tak. Uważam, że jest tu wiele osób, które 
posiadają ogromną wiedzę i chętnie się nią 
dzielą, zatem to świetne miejsce na rozpo-
częcie, a potem kontynuację swojej kariery 
zawodowej.
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Jakub Zaworski
Specjalista Materiałowy, 
MAHLE Polska, Krotoszyn

MAHLE oferuje praktyki, staże i pracę w następujących obszarach:
– w Krotoszynie: inżynieria produkcji, jakość, automatyka, robotyka, mechanika 
    i budowa maszyn, odlewnictwo, technologia chemiczna, programowanie CNC, 
    logistyka
– w Ostrowie Wlkp.: inżynieria i R&D, logistyka, inżynierii produkcji
– we Wrocławiu: księgowość i finanse, IT, kontroling i inne.

Piotr Koryciak
Inżynier ds. Gwarancji, 

MAHLE, Ostrów Wielkopolski:

Martyna Waszkiewicz
Specjalista ds. 

Księgowości, MAHLE Shared 
Services Poland, Wrocław


